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Ceska §kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-1438/21-B

Nézev Cirkevni domov mladeZe Petrinum

Sidlo Veveri 462/15, 602 00 Brno

E-mail petrinumbrno@jiol.cz

I¢ 00402419

Identifikator 600030130

Pravni forma Skolska pravnicka osoba

Zastupujici Ing. Jan Suchy

Ziizovatel Biskupstvi brnénské, Petrov 269/8, Brno-mésto, 602 00
Brno

Misto inspekéni Einnosti Brno, Veveii 462/15

Termin inspek¢ni ¢innosti 4.11.2021 - 5. 11. 2021

Inspekeni ¢innost byla zahajena predloZenim povéieni k inspekéni ¢innosti.
Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢&. 561/2004 Sb., o pted§kolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zékon), ve zné&ni
pozdgjSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminck, prib&éhu a vysledkii vzdé&lavani podie $kolniho
vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu.
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Charakteristika

Cirkevni domov mladeZe Petrinum (dale domov mladezZe, zafizeni nebo CDM) vykonava
dinnost samostatného ubytovaciho zafizeni. Poskytuje ubytovani zakim stfednich $kol
a studentim vysSich odbomych §kol (dale ubytovani nebo chlapci). Kapacita ubytovaciho
zafizeni je v poslednich tfech letech naplnéna ze tii ¢tvrtin ubytovanymi Zaky a zbyvajici
ast je v ramci doplitkové €innosti poskytnuta studentim vysokych $kol. Pocet ubytovanych
je dlouhodobg stabilni a kapacita pln€ vyuzita. Zajemci jsou piijiméani bez ohledu na jejich
vyznani, u¢ast na duchovnich aktivitach je dobrovolnd. K ubytovéani slouzi 45 dvou az
tiilizkovych pokoju, hygienicka zafizeni jsou spole¢na na kazdém patfe. Ubytovani maji
moznost se cclodenné stravovat v nedalekém Cirkevnim domové mladeze Svaté Rodiny
a 8kolni jidelné s.r.o. (dale Skolském zafizeni) anebo pro pifipravu vlastni stravy vyuzit
kuchynék rozmisténych v blizkosti pokoji.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel domova pfi svém néstupu na vedouci pracovni misto v roce 2020 vytvofil redlnou
koncepci rozvoje domova mladeze, kterou postupné naplituje. VytyCené zaméry podporuji
osobnostni rozvoj ubytovanych, zabyvaji se i materidlng technickymi podminkami. Vychazi
ze specifik a poZadavkl zafizeni, které ma rodinny charakter a umoziuje individualni pfistup
k chlapciim. Cilem vychovy je, aby z domova vy$li zrali, sebevédomi dospéli lidé pfipraveni
ve svém zivoté dodrZovat nastavené moralni hodnoty. Zaméry v oblasti vzdélavaci
a personalni se dafi postupné napliiovat.

Zptsob fizeni odpovidd charakteru daného zafizeni. Reditel promyslend delegoval
kompetence na svého zastupce pro vychovu, ktery ucelné pomaha fediteli v pedagogickém
vedeni a pfi organizovani akci domova mladeze a zastit'uje chod studentského parlamentu.
Organizaéni struktura podporuje plynuly chod domova mléddeze a umoZituje realizovat cile
stanovené ve $kolnim vzdélavacim programu. Reditel pravidelnd komunikuje se vSemi
vychovateli. PrabéZné realizuje kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, pfipadné drobné nedostatky
jsou bezprostfedné projednany a odstranény. CDM ma jasn¢ stanoveny spole¢né provozni
porady, na které vhodné navazuje pedagogicka porada, kde vychovatelé projednavaji a fesi
konkrétni problémy ubytovanych, hodnoti a planuji poradané akce a dle potieby pfijimaji
opatfeni jez se tykaji zejména dodrZovani vnitintho fadu, specifickych problémi
ubytovanych s ohledem na jejich vzd€lavaci i osobni potieby a koordinaci vychovnych
aktivit.

Vychovné plisobeni zajist'uje postupné se veékoveé obméiujici pedagogicky sbor veetné
spirituala domova. Nové ptichozim vychovatelim prub&ézné poskytuje metodickou pomoc
zastupce feditele. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je uskuteCiovano podle
moznosti domova mladeze s ohledem na potfeby Skolského zafizeni zejména v dobg
prazdnin a cilené profesné rozviji kazdého pedagoga. Vzdélavani bylo zaméfeno na
problémy u ubytovanych i narozSifeni odbornych kompetenci v oblasti zajmového
vzdélavani. Ziskané poznatky si vychovatelé na poradach ptedavaji a vyuZzivaji je pfi své
praci.

Materialni vybaveni umoZzituje bezproblémovou realizaci vychovné vzdélavaciho procesu.
Efektivnim vicezdrojovym financovanim se fediteli dafi zajistit plynuly chod Skolského
zafizeni, které je umisténo ve star§i prub&Zné opravované budové v centru mésta.
K vytvofeni bezpeiného prostfedi piispiva i celodenni sluzba na vratnici a evidence
ubytovanych pies elektronicky vstupni &ip. Zajem vedeni domova o vytvofeni bezpecného
prostfedi se odrazi i v minimalnim po¢tu urazt za posledni obdobi. Nalezit¢ jsou zajistény
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prostorové a materialn€ technické podminky ubytovanym pro pfipravu do $koly (studovny,
pocitaCova mistnost), tak pro jejich relaxaci a vyuZiti volného ¢asu (klubovna s klavirem,
Zakovska dilna) nebo ke sportovnimu vyZiti (t€locvitna, posilovna, mala t&locviéna pro
judo). Sohledem na individualni potfeby vyznamné &asti nadanych ubytovanych,
studujicich oborli stfedniho vzd&lavani suméleckym zaméfenim, pfizphsobil domov
mladeZe vhodn€ prostorové podminky pro jejich specifické naroky na studijni p¥ipravu.
Podporuje tak isp&Snost ubytovanych v jejich studiu a poskytuje vhodné prostiedi pro jejich
pravidelnou pfipravu na vyuCovéni. VSechny prostory jsou aktivng vyuzivané ubytovanymi,
coz se potvrdilo pfi inspek¢nich hospitacich. K relaxaci a spole¢nym aktivitim ubytovanych
slouzi velkd zahrada ve vnitfnim atriu budovy. Kfestanské zaméfeni domova mladeze
zdiiraziiuje rovné€z kaple v prostordch budovy, kterou v rAmci uspokojovani duchovnich
potfeb mohou ubytovani navitévovat. Domov mladeZze vyhodnocuje stav materidlnich
podminek pro vzdélavani, usiluje o udrZeni jejich dobrého technického stavu a ma snahu
inovovat vybaveni. CDM diky darlim poskytuje ubytovanym ze socialng znevyhodné&ného
prostiedi tzv. ubytovaci stipendium, ¢imZ dochézi ke slevé na ubytovani.

Vychovné vzd€lavaci ¢innost v zafizeni navazuje na $kolni vzd&lavaci proces. Je zaméfena
pfedevSim na zajmovou ¢innost ubytovanych s cilem smysluplného vyuziti jejich volného
Casu, posilovani zdravého Zivotniho stylu a kiestanskou vychovu. Zajmové vzd&lavani
je realizovano formou pestrych volnocasovych aktivit ubytovanych, které vhodné rozvijeji
jejich klicové kompetence a zaroven zohlediiuji jejich zdjem a individudlni schopnosti.
Krom¢& pravidelné zijmové Cinnosti nabizi zafizeni Sirokou 3kalu dal§ich moZnosti
pro traveni volného Casu, prostfednictvim pfilezitostnych &innosti, které oslavuji riizné
svatky, pfipominaji tradice a napliuji poslani domova. Mnohé z nich se konaji opakovang.
Aktivn€ jsou pofadany setkéani se zajimavymi lidmi nebo motivaéng zaméfené prednasky
vramci zafizeni. VSechny realizované aktivity domova mladeze jsou priibéZné
vyhodnocovény, nabidka je aktualizovéna tak, aby odpovidala zdjmu a ¢asovym moZnostem
ubytovanych. Aktivity zabyvajici se primarni prevenci socialng patologickych jevli zahrnuji
v ne pfili§ velké mife pfednasky a besedy s tématikou prevence. K lep$i orientaci v této
problematice by pfispélo zvySeni odbornych kompetenci metodika prevence studiem
k vykonu specializovanych ¢innosti.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Pedagogické ptisobeni domova mlideze je realizovano jako neformdalni vzd&lavani,
z inspekénich hospitaci vyplyva, ze buduje vztahy zaloZené na vzajemné divéfe a respektuje
svobodnou viili kazdého z ubytovanych. Z inspekéniho pozorovani ¢innosti bylo zfejmé,
Ze chod zafizeni je zalozen na &astedné organizaéni volnosti, spo¢iva piedevsim
na individualnim pfistupu k ubytovanym, ktefi jsou vedeni k silnému prosocidlnimu
chovani, osobnostnimu ristu, k pievzeti zodpovédnosti za sviij vlastni Zivot. Tento zAmér se
promital do vSech sledovanych ¢innosti a do vzajemné komunikace ubytovanych
s pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky domova. Vychovatelé disledné dbaji na
dodrzovéni pravidelného denniho fadu a zajistuji prib&zny pedagogicky dohled pti piipravé
na vyucovani, koordinuji volnocasové aktivity, coz bylo evidentni i pfi inspekéni &innosti.
Struktura denniho fadu je pevné nastavena, umoziuje ka?dodenni vychazky podle v&kovych
kategorii. U ubytovanych dochdzi k postupnému ziskavani nivykl a rozvoji socidlné
emo¢niho uceni vcetné ziskdni kompetenci zaméfenych na toleranci k ostatnim a na
efektivni organizaci a pldnovani ¢asu. Chovani chlapci je prib&Zzné vyhodnocovéno,
pfiCemz zavazné vychovné problémy bylo dosud nutno feSit spise ojedingle. Domov
mladeZe vytvaii a zajiStuje ubytovanym vhodné klima k uceni, podporuje ulinnost
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vzd&lavaciho procesu efektivnim vyuzitim studijni doby. Z rozhovord s vychovateli
vyplynulo, Ze sleduji pribézné vzdélavaci vysledky zakd a v piipadé problémi jim poskytuji
podporu, napf. formou doucovani matematiky, anglického jazyka a odbornych pfedméti.
Osvéddilo se také douovani méné ispé$nych zakd ubytovanymi vysokoskolaky.

V priibéhu hospitacni ¢innosti byl vhodné podporovan osobnostni rozvoj ubytovanych.
Aktivity byly vybirany pfiméfené véku a zajmiim chlapct. V posilovné, pii florbalu i stolnim
tenise byla rozvijena fyzicka stranka ubytovanych, kterd pfispivala ke zdravému zpiisobu
jejich Zivota. Vychovatelé promyslené strukturovali priib¢h jednotlivych €innosti tak, aby
zéjem pfitomnych byl co nejvetsi. V jejich pfistupu k pfeddvanym dovednostem se
projevovalo osobnim nad$enim, to se pfenaSelo na jednotlivé castniky, ktefi timto velmi
dobfe rozvijeli zejména socialni a komunikaéni kompetence. Pii samostudiu ubytovanych
inspekce pozorovala pratelskou atmosféru mezi ubytovanymi, kterd se odrazela v klidném
zazemi pro vzdé€lavani, ve snaze ubytovanych o sebevzd€lavani a v zdjmu vychovatell
0 osobnostni a znalostni rozvoj vech chlapcl. Probihajici aktivity byly zdafilé, naplii pro
zhCastnéné ubytované byla zajimava a pfinosna.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Domov mladeZe uplatiiuje rovny piistup viech ubytovanych k vychovné vzdélavaci ¢innosti,
vychovatelé vytvaieji dostatek pfilezitosti k aktivnimu zapojeni kazdého jedince
do kolektivu podle jeho individudlnich ptedpokladi. Adaptacnimu procesu je vénovana
naleZita pozornost, béhem setkavani ubytovanych s vedenim CDM i vedoucimi jednotlivych
vychovnych skupin, ktefi aktivn€ pomaéhaji chlapcim feSit otazky adaptace v novém
kolektivu, odlouceni od rodiny, volnogasovych aktivit. Vefejnost se o aktudlnim déni
ve §kole dozvida pievazné prostiednictvim vyro€ni zpravy.

CDM vénuje pozornost vyhodnocovani zapojeni ubytovanych do ¢&innosti domova,
upeviiovani vzajemnym vztahim i spokojenosti subytovacimi sluzbami, nabizenymi
aktivitami a pfistupem pedagogickych pracovnikld. V zafizeni dochédzi také prab&zné
k hodnoceni uklidu na pokojich, ¢imz jsou chlapci vedeni k zodpovédnosti a schopnosti
zvladnuti n&kterych domacich praci. Zavéry hodnoceni slouZi jako podklad pro motivacni
odmeénovani.

Na vysledcich &innosti domova se podileji i dobré partnerské vztahy s dal§imi organizacemi.
DiileZitym partnerem vedeni domova je samospravny organ ubytovanych Studentska rada,
ktera potfada rizné akce a aktivity jako je adapta¢ni vikend, Petrinsky silvestr, Petrinum
sob&. Ubytovani se prostiednictvim zvolenych zastupcii podili na tvorbé pravidel, pravidelng
se vyjadfuji k chodu domova a projednavaji své podnéty a pfipominky, na které vedeni
domova adekvatné reaguje. Ziizovatel se o Cinnost zafizeni aktivné zajima, nabizi
ubytovanym neformalni aktivity a poskytuje jim moralni podporu. Na ¢innosti domova se
podileji i dobré partnerské vztahy s nedalekym Skolskym zafizeni, ve spolupraci s nimz
probihaji nékteré spole¢né aktivity s duchovnim a uméleckym zaméfenim napf. zavedené
hudebni téleso Schola. Zapojeni do projektu OPVV Sablony II umoznilo pedagogiim
realizovat vymé&nu zkuSenosti se zafizenim podobného charakteru a uskuteciiovat vzdélavaci
¢innosti zaméfené na podporu zaku ohrozenych $kolnim netuspéchem.
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Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

- Od posledniho inspekéniho hodnoceni do$lo v roce 2020 ke zméné na pozici feditele
Skolského zatizeni, ¢astecné se obmeénil pedagogicky sbor.

Silné stranky

- Domov mladeZe aktivné vytvaii pozitivni klima postavené na rodinném charakteru
a dodrZovani kiestanskych hodnot. Vychovatelé buduji vztahy na vzdjemné divére
a respektuji svobodnou vili kazdého chlapce.

- Pestra nabidka volnocasovych aktivit zohledfiuje zajmy ubytovanych a vhodng
posiluje jejich kli€ové kompetence, osobnostni rozvoj a sebevédomi.

Piilezitosti ke zlepSeni

- Prilezitosti ke zlepSeni chodu zafizeni je ve zkvalitnéni informovanosti o aktivitach
domova mladeze.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §kolského zaFizeni

- Aktualizaci webovych stranek zlepsit propagaci domova a zvysit informovanost
vefejnosti o aktivitich domova mladeze.

- Castgji organizovat preventivni aktivity s aktualni tematikou.

- Smeéfovat metodika Skolni prevence k doplnéni specializa¢niho studia.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji
1. Zfizovaci listina Skolské pravnické osoby, &j. Ep/153/06 z 10. inora 2006

Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby &j. BB- 0922/20 z 26. 5. 2020

Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zafizeni Domov mladeze IZO: 000 402 419, tdaje
platné k 3. listopadu 2021

Skolni vzdélavaci program Cirkevni domov mladeZe Petrinum od 1. 9. 2019

w N

Vnitini ¥ad z 1. srpna 2021

Koncepce ¢innosti a vize cirkevniho domova mladeze z 26. 2. 2020
Organiza¢ni schéma CSD PETRINUM - bez uvedeni data

Piehled akci CDM ve $kolnim roce 2020/2021

Prehled dochazky zaki/studentl v elektronické formeé

10.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti domova za §kolni rok 2020 — 2021

e A AT

11. Minimdlni preventivni program CDM Petrinum a Metodika feSeni $ikany z 1. 9. 2021
12. Denni hodnoceni vychovné prace v elektrické podobé

13.  Plan akci na 1. pololeti §kolniho roku 2021/2022

14.  Interni smérnice c . 48 ubytovani Zaki a studentii z 1. 11. 2021

15.  Kirizovy plan Cirkevniho domova mladeze Petrinum na $kolni rok 2021/2022 z 1. 9.
2021

16.  Plan vychovné ¢innosti z 31. 8. 2021
17.  Zéaznamy z provoznich a vychovnych porad vedenych ve §kolnim roce 2021/2022

2021/2022 5



18.  Matrika - osobni dokumentace ubytovanych zakt a studentti vedena ve §kolnim roce
2021/2022 (vzorek)

19.  Deniky vychovnych skupin (denni hlaSeni) vedené ve §kolnim roce 2021/2022

20.  Zapisy ze studentské rady ve Skolnim roce 2021/2022

21.  Plan samostudia vychovatelii ve §kolnim roce 2021/2022

22.  Dokumentace k finan¢nim podminkam domova vedena ve §kolnim roce 2021/2022
23.  Dokumentace k zaji$téni bezpec¢ného prostiedi vedend ve Skolnim roce 2021/2022

24.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vcCetn¢ dal§iho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikli vedena ve $kolnim roce 2021/2022 (vzorek)

25.  Dodatek ke smlouvé o zabezpec€eni stravovani z 18. 12. 2018

26. Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce — &j. 12-1190/05-11136 z 23. &ervna 2005,
Protokol - 12-1191/05-11136 z 23. ervna 2005

Pouéeni

Podle §174 odst. 11 S$kolského zikona muZe fFeditel Skolského zaFizeni podat
p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. PFipadné p¥ipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kfizova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd ¥kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaé¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Lenka Skotédkova, Skolni inspektorka, k \9%0 vél %7 W

vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Eva Svobodova, MBA, LL.M. d /

odbornice na ¢innost $kolskych

ubytovacich zafizeni ' /

P
Bc. Olga Karmazinova, kontrolni Wf%//éy UL .
pracovnice

V B¢ 26. 11. 2021

Datum a podpis Feditele §kolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni

Zpravy t\u- L
— S
|V

Ing. Jan Suchy, ( ..........................
feditel skoly D
V Bmg. 46 47’7’0?/‘]

202172022 6



